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BAB I 

PENDAHULUAN  

1.1. Latar Belakang 

Perencanaan Pembangunan Nasional disusun secara Sistematis, terarah, 

terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perobahan. Selanjutnya Sesuai dengan 

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional, bahwa Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional adalah satu kesatuan tata 

cara Perencanaan Pembangunan untuk menghasilkan Rencana –rencana Pembangunan 

dalam Jangka Panjang, Jangka Menengah dan Tahunan yang dilaksanakan oleh Unsur 

Penyelenggara Negara dan Masyarakat di Tingkat Pusat dan Daerah. 

Rancangan Rencana Kerja PD ini disusun dengan maksud menyediakan sebuah 

Dokumen Perencanaan Konfrehensif yang akan digunakan sebagai Acuan dalam 

Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA PD) 

Adapun yang menjadi acuan dalam penyusunan Renja PD ini dimaksudkan untuk 

menjamin terciptanya kesinerjian Kebijakan dan Sinkronisasi Program secara Vertikal 

antar tingkat Pemerintahan. 

Oleh sebab itu bahwa Renja PD ini tidak terlepas dan bahkan merupakan tindak lanjut 

pengejawantahan dari Visi-Misi Bupati Terpilih Tahun 2020 yang disampaikan kepada 

Masyarakat melalui Sidang Paripurna DPRD Kabupaten Toba, yang sudah barang tentu 

menjadi acuan bagi kami Perangkat daerah di Kecamatan untuk membuat tujuan dan 

sasaran perangkat daerah. 

Dapat kami tambahkan bahwa Renja PD ini adalah hasil Kesepakatan/Perumusan 

dengan berbagai stoke Holder/Pelaku Pembangunan di Kecamatan Borbor dan dari Isu-

isu yang berkembang dengan tetap memperhatikan dan mempedomani kebijakan dan 

program Strategis Kabupaten Toba. 

 

1.2. Landasan Hukum 

Dalam penyusunan RENJA Kecamatan Borbor ini peraturan perundang-undangan 

yang digunakan sebagai landasan, antara lain adalah: 








